
Tunnemme työnantajien haasteet ja ongelmakohdat. Meiltä
saat kokemusperäistä ja ajantasaista tietoa, joka auttaa
suojautumaan ongelmilta. Vastaamme muun muassa näihin
kysymyksiin:

Millaisia vaihtoehtoja on työvoiman hankintaan? 
Miten teet yrityksestäsi kiinnostavan ja saat houkuteltua
oikeanlaisia työnhakijoita? 
Paljonko pitää maksaa palkkaa? 
Mitä muita keinoja on työntekijän sitouttamiseen palkan
lisäksi? 
Mikä on velvollisuutesi työterveyden tai työkyvyn
ylläpidon suhteen? 

Työllistä taidolla – 
Autamme yritystäsi kasvamaan.

Paras polku työhön.

Laitetaan rekrytointiprosessit kuntoon yrityksessäsi! 
Työllistä taidolla tarjoaa ajantasaista tietoa työvoiman
hankkimisen tavoista eikä sinun tarvitse tuhlata tunteja etsien
tietoa netistä tai viranomaisilta. Huolella suunnitellun kasvun
ja rekrytoinnin avulla säästät rahaa!

työvoiman hankinta (myös
kansainvälinen rekrytointi)
työnantajamielikuva ja profiloitu
hakijaviestintä
hakijaprofiilin määrittäminen onnistuneen
kasvun aikaansaamiseksi
työpaikkailmoituksen tekeminen ja
ilmoittelukanavan valinta
alihankinta
rekrytointi koulutusohjelman kautta
taloudelliset tuet rekrytointiin
työsopimuksen solmiminen ja
ajantasainen työlainsäädäntö
onnistunut perehdytys ja esimiestyö.

LISÄTIETOJA
Tanja Väre 
myyntijohtaja 
040 176 5042
tanja.vare@edu.arffman.fi

Alisa Alanen
myyntipäällikkö 
044 751 3877
alisa.alanen@edu.arffman.fi

Ota yhteyttä ja kysy juuri teille
räätälöityä kokonaisuutta!

WWW.ARFFMAN.FI/TYOLLISTA-TAIDOLLA

MAHDOLLISIA SISÄLTÖJÄ:

Työllistä taidolla on asiantuntijapalvelu yrityksille. Se
pohjautuu Arffmanin, ELY-keskuksen ja TE-palveluiden
yhteistyönä vuonna 2023 tuotettuun palveluun.

ASIANTUNTEVIA NEUVOJA YRITYKSESI TARPEISIIN
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