
MIKSI OSALLISTUA? 
TYÖNANTAJAN EDUT:

Tutustua potentiaalisiin työntekijöihin ja työharjoittelijoihin
ja arvioida heidän soveltuvuutta yritykseenne.
Mahdollisuus kohdata ammattilaisia, jotka ovat innokkaita
oppimaan uutta ja jakamaan osaamistaan.
Lisää yrityksen näkyvyyttä ja osoittaa sitoutumista
kansainvälistymiseen.
Avaa ovia tulevaisuuden yhteistyökuvioille. 
Tutustumispäivä on innovatiivinen keino vastata
työvoimapulan haasteisiin.
Työnantajalle palvelu on täysin maksuton - osallistuminen
ei sido yritystänne mihinkään.

PALVELUN TAVOITE JA KESTO:
Career Introduction Day on osa Talent Boost -
palvelukokonaisuutta, jolla tuetaan yritysten ja kansainvälisten
osaajien kohtaamista.
Palvelu tuo yritykset ja kansainväliset osaajat yhteen 1-5 päivän
ajaksi. 
Osaajat saavat kokeilla käytännössä, miten heidän taitonsa ja
kokemuksensa soveltuvat yrityksenne työympäristöön. 
Tutustumispäivä on mahdollisuus kokeilla, miten kansainvälinen
osaaja sopii tiimiin ja tehtävään ilman pitkäaikaista sitoutumista.
Tutustumisen kieli on englanti ja/tai helpotettu suomi. 

AIKATAULU:
Tutustumispäivät toteutuvat alustavan aikataulun mukaan
maaliskuussa ja toukokuussa 2024, tarkempi aikataulu
sovitaan yhteistyössä yrityksen kanssa.

OSAAJIEN POLUT PALVELUUN:
Kansainväliset osaajat tulevat Oulun yliopistosta ja
ammattikorkeakoulusta sekä Oulun työllisyyspalveluista. He ovat
esimerkiksi opiskelijoita, työnhakijoita tai henkilöitä, jotka ovat
muuttaneet Ouluun puolisonsa työn tai opintojen perässä.

Hyvät Oulun seudun työnantajat! 
Oletteko valmiita hyödyntämään kansainvälisen osaamisen koko potentiaalin?

Tarjoamme teille mahdollisuuden tutustua uusiin osaajiin "Kansainvälisten osaajien työpaikkaan
tutustumispäivä" -palvelumme kautta. 

Kesto: 1-5 päivää

Career Introduction Day

AVAA OVI MOTIVOITUNEILLE OSAAJILLE

Kansainvälisten osaajien työpaikkaan tutustumispäivä 

PALVELUUN KUULUU:
Annamme tietoa ja tukea kansainvälisten osaajien rekrytoinnissa.
Etsimme sopivan osaajan / osaajia yrityksenne tarpeisiin.
Järjestämme tapaamisia osaajien kanssa.
Tuemme yritystänne koko palvelun ajan.

Kirsi Pajamäki, 
palvelupäällikkö
kirsi.pajamaki@edu.arffman.fi
044 901 6355

OTA YHTEYTTÄ:

Eeva Nikkola, 
kotoutumiskouluttaja
eeva.nikkola@edu.arffman.fi
044 715 6076

ILMOITA KIINNOSTUKSESI TÄSTÄ


