ARFFMAN

Projektiosaaja tuo tehoa toimintaan

Projektiosaaja hoitaa tehokkaasti projektimuotoiset tehta-
vét: ottaa haltuun asiakasprojektit, muotoillee moninaiset
kehitys- ja muutostarpeet selkeiksi projekteiksi, tydskente-
lee kohti tavoitetta taloudellisesti ja tehokkaasti.

Tietoa yritykselle

Arffman jarjestdd KEKO -Projektiosaaja -koulutuksen Pohjois-
Pohjanmaalla. Tarjoamme edullisen ja laadukkaan tavan kouluttaa
juuri teiddn organisaationne tarpeeseen projektiosaajan. Me my&s
autamme tarvittaessa juuri oikean henkilén [6ytymisessa

Koulutus on tydvoimakoulutusta, kesto 6 kk ja siihen sisaltyy 3 kk
tydssdoppimisjakso. Tydssdoppimisjakso ja teoria yhdistetdan niin,
ettd kokonaissisaltd vastaa yrityksen projektiosaamistarpeeseen ja
hysdyttas aidosti seka yritysta ettd opiskelijaa. Tydssdoppimisjak-
son kustannus yritykselle on 2000 €, eli noin 650 €/kk tydsséoppi-
misjaksolta.

Opiskelijan tulee olla tystdn tydnhakija tai tydttémyysuhan alai-
nen. Koulutuksen 5+2 |shiopetuspaivaa pidetdan Oulussa.

Jos tarvitset hyvaa projektiosaajaa, ota yhteytta.

Lisatietoja

Psivi Korhonen

044 7654688
paivi.korhonen@arffman fi
www.arffman fi/projektiosaaja
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Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus

Koulutuksen sisélts ja vaiheet
1. PROJEKTI HALTUUN!

Kokonaiskuva projektitydsta: projektityén keskeinen termistd
ja kasitteet. Projektimuotoisen tydnteon mahdollisuudet.

2. PROJEKTIN TOTEUTUS
Projektin suunnittelu, johtaminen, totetutus, arviointi. Siséllét
seuraavat IPMA D -osaamissertifioinnin painotuksia.

3. VALINEET TUTUIKSI
Projektitydskentelyn keskeisimmat tyskalut, sdhkdiset vélineet
ja ohjelmistot,verkostojen ja hajautetun ympéristén valityksella
tapahtuva projektinhallinta

4.PCM- METODOLOGIA
Prehdytys PCM Project Cycle Management -metodologiaan,
projektisyklin toteutusharjoitusten ja demojen kautta.

5. TYOSSAOPPIMINEN
Kesto 3 kk, tydssdoppimisjakson aikana opiskelija toteuttaa
koulutuksen osa-alueisiin liittyvan kehittamistehtavan.

Koulutus tapahtuu osin tydpaikalla, verkkotehtavilla ja
ryhmétapaamisissa.
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Projektiosaajakoulutus

Projektiosaaja -koulutus verkossa on niin koulutettavien kuin yritys-
tenkin ndkékannalta ollut kattava ja pidetty kokonaisuus.

Koulutuksen tavoitteet

Koulutuksen tavoitteena on oppia yleisesti kiytdssé olevat projek-
titydn perusteet, projektimainen ajattelu ja toimintatapa seka saada
valmiuksia my®&s kansainvélisesti toimivien organisaatioiden projekti-
tehtaviin. Koulutus antaa valmiuksia projektien asiantuntijatehtéviin.

Koulutus tuottaa osallistujille IPMAn (International Project Mana-
gement Association) D-tason patevyyselementit. IPMA-henkilss-
ertifiointi on kansainvélisesti hyvaksytty projektiosaamisen sertifioin-
tijirjestelma prosesseineen ja eri toimialojen yleisesti hyvaksyma
kansainvilisiin menettelyihin perustuva projektijohtamisen péte-
vyyden arviointi. Koulutuksen jalkeen opiskelijalla on mahdollisuus
suorittaa Level D-Sertifioitu projektiosaajan sertifikaatti.

Henkilskohtaisten valmiuksien kehittdminen

Koulutuksessa painotetaan projektitydssé tarvittavia valmiuksia.
Esimerkiksi kyky mukautua muuttuviin olosuhteisiin ja sietd& epa-
varmuutta, kiirettd ja painetta seka kyky ymmaértaa eri kulttuureja ja
toimintatapoja. Opintojakson alussa opiskelija jasentaa koulutukses-
sa tavoiteltavan osaamistason mukaisesti omaa projektiosaamistaan
sekd maarittdd oppimistavoitteet yhdessa paakouluttajan kanssa.
Lisaksi verkkokoulutuksena toteutettavassa koulutuksessa opit kayt-
tdmaan monipuolisesti verkko-opiskelun ja -tyéskentelyn

edellyttamii taitoja. Y=
3

Hae koulutukseen .
https:// koulutukset.te-palvelut.fi/ kt/681708 [w]

Koulutuksen rakenne

Koulutuksen rakennetta voidaan muokata

tarpeen mukaan. Esimerkiksi:

* 5 pv aloitusjakso ldhiopetuksena

* 3 kk teoriajakso verkko-opetuksena

* 3 kk tydelamajakso, sis. yhteinen
verkkotapaaminen joka viikko +
kouluttajan jatkuva tuki verkossa

* 2 pv lopetusjakso |shiopetuksena.

Koulutuksella saavutettavat taidot:

* Koulutus antaa kaikessa projektitydssa
tarvittavan projektiosaamisen perusammattitaidon.

* Yleisen projektikompetenssin osalta opetussuun-
nitelma nojaa kansainvilisestin kéytdssé olevaan
ja tunnustettuun IPMA:n eli International Project
Management Associationin sertifioimaan
Projektin Johdon Pitevyys 3.0 - National Com-
petence Baseline 3.0 -jasentelyyn.

* Kansainvaisten rahoittajien yleisimmin kayttdma
standardi PCM Project Cycle Management ja
siihen kuuluva Logical Framework Approach
muodostavat osaamista tdydentavan rakenteen,
joka on hallittava kansainvélisten jarjestdjen

projektitehtavissa.
* Verkossa tydskentelyn ja etétydn edellyttamis

taitoja

Aiempien opiskelijoiden kokemuksia

“Hyvin térked osa koulutuksen
antia oli my®s toisilta oppiminen.

“Omalta osaltamme suosittelemme
koulutusta projektity&taitoja

“Tydpaikkojen projektikulttuurin
kehittdminen vaatii projektiosaajia,
jollaisiksi olemme juuri
kouluttautuneet.

tarvitseville. Koulutus antaa hyvat
evaat jatkoon.”

"Nailla opituilla tyskaluilla ja
menetelmilla pystyn rakentamaan
ja suunnittelemaan systemaattisesti
ja tarvittaessa analyyttisesti
koko muutosprosessin tai
kehittdmissuunnitelman”.

Henkilsiden erilaiset taustat, tydsken-
telytavat ja osaamiset antoivat oman
liséinsa koulutuskokonaisuuteen.”

“Kurssin ryhma- ja yksilotehtavat
olivat realistisia, ammattimaisia
ja projektimaailmasta opettavia.
Verkossa toteutettu koulutus opetti
my®s itsessaan projektimaista
itsendista tydntekoa, aikataulujen
hallintaa ja neuvottelutaitoja. ”

Nyt on hyva aika tydnantajien
tarkastella omaa projektikulttuuriaan ja
napata osaajat téihin!”

"Projektiosaaminen on erittéin kayt-
tokelpoinen kaikissa tydtehtavissa.
Varmaankin jokaisessa tyétehtévéssa
tulee jossain vaiheessa eteen
suunnitelmien muutos tai
suunnitellaan jotain uutta”.
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