
Valmennus alkaa lähitapaamisella toimistollamme, jonka jälkeen
se voi jatkua läsnä- tai etävalmennuksena tai niiden yhdistelmänä.
Tarvittaessa lainaamme tietokoneen ja neuvomme sen käytössä.

VALMENNUKSEN TOTEUTUS:

Valmennukseen ovat tervetulleita työnhakijat, joiden kielitaito
riittää suomen-, ruotsin tai englanninkieliseen valmennukseen.

Koulutustaustalla ja ammatilla ei ole merkitystä osallistumiselle,
vaan kaikkien alojen ihmiset ovat tervetulleita tähän
valmennukseen. Valmentajamme auttavat eteenpäin myös
työkyvyn haasteissa.

KENELLE: 

VALMENNUKSEN SISÄLTÖ:
Valmennukseen tehdään henkilökohtainen suunnitelma, jossa
valmennuksen tavoite ja sisältö räätälöidään asiakaskohtaisesti.
Palvelussa kuljetaan yhdessä valmentajan kanssa kohti tavoitetta:
esimerkiksi kartoitetaan työ- tai koulutusmahdollisuuksia ja
etsitään vastauksia työllistymiseen liittyviin kysymyksiin.
Tarvittaessa suunnitelmaa päivitetään valmennuksen kuluessa.

Palvelun aikana on mahdollista suorittaa 1-2 osaamispassia tai
pätevyyskorttikoulutusta. Valittavana on työturvallisuuskortti,
tulityökortti, anniskelupassi, ikärajapassi ja hygieniapassi.

VALMENNUKSEN TAVOITTEET:

kokoaikainen työ
osa-aikainen työ
palkkatuettu työ
kohti yrittäjyyttä
erilaiset koulutusvaihtoehdot
koulutuksessa pysymisen tukeminen
työkokeilu
työpaikan vakiinnuttaminen
kokoaikaisempi työllistyminen.

KESTO: Aloituskuukausi + 
5 kalenterikuukautta

Terhi Saariaho
vastuuvalmentaja
+358 44 7156 099
terhi.saariaho@edu.arffman.fi

YHTEYSTIEDOT  

OSOITE: Vantaankoskentie 14, 01670
Vantaa

ILMOITTAUTUMINEN:

Ole yhteydessä omaan asiantuntijaasi
esimerkiksi kirjautumalla Työmarkkinatorin
Asiointi-osiossa. Asiantuntija sopii kanssasi
valmennukseen osallistumisesta, minkä
jälkeen otamme sinuun yhteyttä!

Uudenmaan työhönvalmennus, Vantaa

https://tyomarkkinatori.fi/henkiloasiakkaat/asiointi
https://tyomarkkinatori.fi/henkiloasiakkaat/asiointi

