
MITÄ YRITYKSESI SAA?

Saat motivoituneita työntekijöitä – osaamista tai vahvaa

potentiaalia

Hakijoita saatavilla jatkuvasti. Esittelemme soveltuvat ja

esihaastatellut hakijat.

Saat joustavuutta – valitset työsuhteen muodon itse

Suoraan palkkalistoille, henkilöstövuokrauksella, oppisopimuksella tai

rekrytoivalla koulutusohjelmalla.

Säästät rekrytointikuluissa – palvelu on täysin maksuton

Hoidamme koko rekrytointiprosessin puolestasi. Ei kuluja, ei

piilomaksuja.

Säästät palkkakuluissa palkkatuen ja muiden tukien avulla

Autamme hyödyntämään palkkatukea, työkokeilua, 55+

työllistämistukea, nuorten rekrytointitukea ja muita saatavilla olevia

tukimuotoja.

Perehdytystuki ja seuranta

Onnistumisen varmistaminen – sujuva kiinnittyminen työhön ja

työyhteisöön.

TOIMIALAT

Teollisuus Logistiikka Rakennus ja talotekniikka

Asiakaspalvelu Kauppa ja myynti Hotelli ja ravintola

Markkinointi & viestintä HR & hallinto IT

Taloushallinto & rahoitus Sosiaali- ja terveysala

SÄÄSTÄ MERKITTÄVÄSTI AIKAA
Rekrytointiprosessi vie tyypillisesti kymmeniä tunteja —
ilmoittelu, hakemusten läpikäynti, haastattelut ja valinta.

Me hoidamme tämän kaiken puolestasi.
Sinä keskityt liiketoimintaan. Me löydämme oikean osaajan.

VASTUULLISTA REKRYTOINTIA — HYVÄ TEKO, JOKA NÄKYY
Kun palkkaat TyöMatkan kautta, tuet konkreettisesti lahtelaisten
työllistymistä ja vahvistat samalla yrityksesi
työnantajamielikuvaa.

AUTAMME LUPAKORTEISSA JA OSAAMISEN KEHITTÄMISESSÄ
Tarvittaessa autamme lupakorttien hankkimisessa ja tarjoamme
lyhytkoulutusta osaamisen tueksi.

OSAAJA TULEE VALMISTAUTUNEENA
Hyödynnämme digitaalista 360°-työympäristöä ja virtuaalisia
simulaatioita, jotka kattavat mm. teollisuuden, logistiikan,
HoReCan, kaupan, kiinteistöhuollon, puhtausalan sekä sosiaali-
ja terveysalan.

TÄYTÄ REKRYTOINTITARPEESI NOPEASTI, VASTUULLISESTI JA ILMAN KUSTANNUKSIA.

1

OTA YHTEYTTÄ
Kerro osaajatarpeesi — millaista osaajaa etsit ja

milloin.

2

ESITTELEMME SOVELTUVAT HAKIJAT
Sinä valitset, ketä haastattelet ja

kenet otat töihin.

3

OSAAJA ALOITTAA
Tuemme onnistumista ja sujuvaa aloitusta.

LÖYDÄ UUSI OSAAJA

Hanne Salo

050 433 5120

Minna Kotilainen

044 766 1293

Tarjoamme osaajia maksutta niin käytännön suorittavaan työhön kuin toimihenkilötehtäviin.

Haluatko valmiin osaajan vai oletko halukas kasvattamaan osaajan yritykseesi?

Business Manager

hanne.salo@barona.fi

Yhteyspäällikkö

minna.kotilainen@edu.arffman.fi

TyöMatka on Arffmanin ja Lahden kaupungin yhteinen palvelu,

joka yhdistää motivoituneet työnhakijat alueen yrityksiin.

tel:+358504335120
tel:+358447661293

